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 (in carta libera) 
AL COMUNE DI CIVITA D’ANTINO 

Via Genova 
67050 Civita d’Antino (AQ) 

 
Domanda di partecipazione alla selezione pubblica per l’assunzione a tempo determinato 
tempo parziale 18 ore settimanali ex art. 110, comma 1, d.lgs. n. 267/2000 di un dipendente di 
categoria d, posizione economica d1, cui conferire incarico di responsabile del settore 
economico finanziario. 

 
 
Il/la sottoscritto/a ____________________________________________ chiede di essere 
ammesso/a alla selezione pubblica, per curricula e colloquio, per l’assunzione, a tempo parziale 18 
ore settimanali e determinato, ai sensi dell’art. 110, comma 1, del T.U.E.L. 267/2000, di n. 1 
“Istruttore direttivo contabile”, cat. D, posizione economica D.1, e per il conferimento dell’incarico 
di posizione organizzativa di “Responsabile del settore Economico-Finanziario ”. 
 
A tal fine, ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, consapevole delle sanzioni penali previste dalla 
legge, sotto la propria responsabilità, dichiara: 
 

1. di essere nato/a a _________________________________________ (provincia di 
_____________) il_________________________ e di essere residente in 
__________________________________________________________________________ 
Via_______________________________________________________________________ 
 tel.___________________________ cell.________________________________________ 
C.F._______________________________________________________________________ 
Indirizzo di posta elettronica:__________________________________________________ 
  

2. di possedere i seguenti requisiti: 
 

a) di avere un’età non iferiore ai 18 anni e non superiore a 65; 
 

b) di essere in possesso della cittadinanza italiana (oppure la cittadinanza di uno degli stati 
dell’Unione Europea, ai sensi dell’art. 38 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e D.P.C.M. 7 
febbraio 1994, n. 174 e negli altri casi previsti dalla normativa vigente); 

 
c) di godere dei diritti civili e politici; 

 
d) di non essere escluso dall’elettorato politico attivo; 

 
e) di non essere mai stato destituito/a o licenziato/a dall’impiego presso una Pubblica 

Amministrazione per persistente insufficiente rendimento ovvero non essere stato/a 
dichiarato/a decaduto/a da un impiego pubblico per averlo conseguito mediante la 
produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile; 
 

f) di possedere l’idoneità fisica all’impiego e l’idoneità psicofisica a svolgere 
continuativamente ed incondizionatamente le mansioni proprie del posto e del relativo 
profilo professionale di “Istruttore Direttivo Contabile“ da ricoprire; 
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g) limitatamente ai candidati di sesso maschile nati prima del 31 dicembre 1985: di essere in 
posizione regolare nei riguardi degli obblighi militari di (oppure 
__________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________); 
 

h) di non aver riportato condanne penali né avere procedimenti penali in corso che potrebbero 
costituire causa ostativa al conferimento dell’incarico; 
 

i) di non trovarsi in condizione di inconferibilità e incompatibilità di cui al D. Lgs. N. 39/2013; 
 

j) Possesso della patente di guida di categoria B. 
 

3. di essere in possesso del seguente titolo di studio 
__________________________________________________________________________
__________________________________________________ conseguito in 
data___________________________ presso ____________________________________ 
__________________________________________________________________________; 

 
4. di aver esercitato, per almeno un biennio, attività di lavoro dipendente, o attività di 

collaborazione equivalente anche di natura autonoma nell’ambito dell’area/settore/servizio 
economico finanziaria presso Enti Locali, Regioni, Società a totale partecipazione pubblica 
o enti equipollenti o ancora attività di revisore dei conti presso gli stessi enti; 
 

5. di essere a conoscenza delle sanzioni penali di cui all’art. 76 della D.P.R. 28/12/2000, n. 445 
in caso di false dichiarazioni; 

 
6. di aver ricevuto apposita informativa, ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs. 196/2003, relativa al 

trattamento dei dati personali connessi alla presente procedura selettiva e di autorizzare, 
pertanto, il Comune di Civita d’Antino al trattamento delle informazioni contenute nella 
presente domanda per le finalità ed adempimenti connessi allo svolgimento della procedura 
in oggetto ed eventualmente alla gestione del rapporto di lavoro; 
 

7. che i documenti allegati al curriculum sono conformi agli originali ai sensi dell’art. 2 del 
D.P.R. 20.10.1998, n. 403. 
 
 

 
___________________________, lì ________________________ 
 
_____________________________ 
(firma autografa non autenticata) 
 
 
Allega:  □ Copia del documento di identità personale, in corso di validità 
  □ Curriculum professionale 


